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重庆市武隆区总工会

关于明确机关职工岗位职责的通知

各街道（乡镇、园区、度假区）总工会，各行业（系统）工会联合会、工会工作委员会，各相关基层工会，机关各部室，职工服务中心：
为了便于各项工作的开展，经区总工会党组会议研究同意，现将人员岗位职责通知如下：

一、综合部

陈胜谷（副部长）：负责综合部日常工作以及领导临时安排的其它工作。

窦儒生（工作人员）：负责车辆管理、维护、驾驶以及领导临时安排的其它工作。

李  军（工作人员）：负责综合部财务（出纳）、经审、服务发展部经济技术创新、劳动竞赛工作以及领导临时安排的其它工作。

罗  琼（工作人员）：负责档案管理、统计、节能以及领导临时安排的其它工作。

郭  莹（工作人员）：负责财务（会计）、工会经费征收、资产管理、综合部日常工作以及领导临时安排的其它工作。

肖江冬（工作人员）：配合做好综合部日常工作以及领导临时安排的其它工作。

张  杰（工作人员）：配合做好综合部日常工作以及领导临时安排的其它工作。

二、基层工作部

周俊宏（负责人）：负责宣教文体、网上工会、基层组织建设、职工之家建设以及领导临时安排的其它工作。

陈燕妮（工作人员）：配合做好宣教文体、网上工会、基层组织建设、职工之家建设以及领导临时安排的其它工作。

三、服务发展部

颜  杰（负责人）：负责做好劳动竞赛、民主管理、经济技术创新和劳模管理、“指导员在行动”等以及领导临时安排的其它工作。

游四海（部长）：选派到羊角镇艳山红村任第一书记。

张光辉（工作人员）：配合做好劳动竞赛、民主管理、经济技术创新和劳模管理、“指导员在行动”等以及领导临时安排的其它工作。
四、职工服务中心

    颜泽林（主任）：负责劳动保护、安全生产、劳动争议调解仲裁、法律援助、维权维稳以及领导临时安排的其它工作。

朱  红（工作人员）：负责职工服务中心互助保险、服务发展部劳模管理、综合部女职工工作以及领导临时安排的其它工作。

李虹桥（工作人员）：负责困难职工帮扶以及领导临时安排的其它工作。
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